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ATOS OFICIAIS

Em cumprimento ao principio constitucional e a Lei N° 101/2000, estdo publicados abaixo Atos Oficiais Adminis-
trativos de Prefeituras, Camaras Municipais e outros Orgaos Oficiais, que zelando pela transparéncia das contas
publicas municipais, coloca a disposi¢ao da populagdo documentos diversos para a devida prestagao de contas.

A publicagao impressa e eletronica de anexos dos relatorios da Lei de responsabilidade Fiscal-LRF ¢ uma exigéncia da Constitui¢ao Federal que estabelece que

o Poder Executivo os publicara, até trinta dias ap6s o encerramento de cada bimestre e quadrimestre. O objetivo dessa periodicidade é permitir que, cada vez
mais, os orgaos de controle externo e a sociedade, conhegam, acompanhem e analisem o desempenho da administragao municipal.

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA
Gabinete do Prefeito
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DECRETO N° 54 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2022.

“Define o processo de escolha de Diretor de
unidade escolar, vice Diretor e Diretor de Nucleo,
de acordo com os critérios técnicos de mérito e
desempenho para o municipio de Santa Rita de
Cassia - BA, e d4 outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA RITA DE CASSIA, ESTADO DA BAHIA,

no uso de suas atribui¢des legais, e especialmente, as que lhe confere a Lei Orgénica do Municipio:

Considerando os incisos I, I, III, IV e V do artigo 11 da Lei n°. 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e
Bases da Educag¢do Nacional;

Considerando a Meta 19 da Lei Municipal n° 556, de julho de 2018, que tange sobre o Plano
Municipal de Educacdo (PME) do Municipio de Santa Rita de Céssia-BA, que assegura as
condi¢des, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagfio da gestdo democratica da educacgfo,
associada a critérios técnicos de mérito e desempenho;

Considerando a Lei Municipal n°® 129/2016, que dispde sobre a reformulagiio do plano de carreira
e remuneragéio dos profissionais em educag¢ido do magistério publico do municipio de Santa Rita de
Céassia - Bahia, e da outras providéncias.

Considerando a Resolugdo n® 1 de 27 de julho de 2022, da Comissdo Intergovernamental de
Financiamento para a Educag¢éo Basica de Qualidade. que dispde sobre a ndo exigéncia para que se
edite lei especifica para esta condicionante, podendo ser editada por meio de Lei, Decreto, Portaria
ou Resolucgao;

Considerando o inciso I do artigo 14 da Lei n° 14.113/2020, que regulamenta o novo Fundo de
Manutengc@o e Desenvolvimento da Educacgdo Basica e de Valoriza¢do dos Profissionais da
Educag¢do (Fundeb), que trata sobre provimento do cargo ou fungio de gestor escolar de acordo
com critérios técnicos de mérito ¢ desempenho ou a partir de escolha realizada com a participagéo
da comunidade escolar dentre candidatos aprovados previamente em avaliagdo de mérito e
desempenho.

DECRETA

Art. 1° - Fica decretada os critérios técnicos de mérito e desempenho para selegcio ao
provimento do cargo ou funcdo de Gestor Escolar, das unidades de ensino da rede municipal de
educagio de Santa Rita de Cassia — BA, os quais obedecerdo ao disposto neste decreto.
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Art. 2° - Para concorrer a fungdo de Gestor de Escola, o (a) candidato (a) devera comprovar

os seguintes critérios:

[. Estar 3 (trés) anos, no minimo, em efetivo exercicio na atividade de magistério na rede
publica municipal e ter exercido trés anos em regéncia de sala de aula;

II. Ser efetivo e estavel no quadro do magistério na rede municipal de ensino;

e Ser habilitado em Pedagogia ou licenciado na 4rea da educagfo ou pés-graduagio
em gestdo educacional;

IIl. O profissional deverd apresentar plano de gestdo escolar que contemple os aspectos
pedagdgicos, administrativos e financeiros a serem implementados na escola, em consonancia com
o Projeto Politico Pedagoégico e compativel ao exercicio da gestdo, para aprecia¢do do Conselho
Escolar.

IV. Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

V. Apresentar declaragdo de compatibilidade de horario, em caso de possuir outro vinculo
profissional.

VI. Néo ter sofrido pena decorrente de processo administrativo no periodo de dois anos que
antecedem a processo seletivo;

VII. Néo estar condenado ou respondendo pena a processo criminal;
VIIIL. N&o estar condenado ou respondendo pena a processo administrativo.
Art. 3° - Cabera a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, coordenar o Processo
Seletivo de Gestor das Unidades Escolares, de acordo com os critérios técnicos de meérito e

desempenho estabelecidos, formando comisso interna para avaliagdo da documentagéio exigida no
artigo 2° deste Decreto.

Art. 4° - Os profissionais da educagdio devidamente qualificados conforme os critérios
técnicos de mérito e desempenho estabelecidos no artigo 2° deste Decreto serdo submetidos:

. Ao Conselho Escolar da respectiva escola, e na auséncia deste;

II. Ao Conselho Municipal de Educag#o, para aprovagio pela maioria dos seus membros.
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Art. 5° - O Gestor Escolar selecionado, ocupara o cargo pelo prazo de 2 (dois) anos.

Art. 6° - Na auséncia de profissionais da educa¢fio em concorrer aos cargos de Diretor,
Vice Diretor e Diretor de Nucleo, cabera ao Prefeito Municipal, designar os mesmos, ainda
obedecendo aos critérios de mérito e desempenho estabelecidos no Art. 2°.

Art. 7° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagfo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Gabinete do Prefeito de Santa Rita de Cassia, 26 de dezembro de 2022.
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